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<¢ QUI SOMMES-NOUS ?

La Faculté Des Métiers de I’'Essonne (FDME) :

* Association de loi 1901 créée en 2005
* Objet social : valoriser et promouvoir les métiers, contribuer au développement de
I'emploi, de I'économie et de l'insertion professionnelle
* Fondateurs : Chambre de Commerce et d’Industrie et Chambre des Métiers et de
I’Artisanat de I’Essonne par le regroupement de 3 CFA de |la CCIE et de la CMAE
* Activité de formation professionnelle:
* En alternance par apprentissage
e En alternance par autre voie (contrat pro)
* Continue
* Modele économique : Prestation de formation initiale rémunérée au contrat par les
OPCO et vente de prestation de formation continue (clients: entreprises, Opco,
Région, P6le emploi, particuliers)
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<* NOS DIRIGEANTS

\J

Fabien DAURAT Yaélle BUZZETTI
Président : Vice-présidente

Alain BAO Hervé GARSI Patrice LABAYLE
Directeur général Directeur de la Formation Directeur commercial
c A Taculte des Metiers
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<* NOS MISSIONS
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Promouvoir I'apprentissage Former salariés et demandeurs d’emploi
3 000 apprentis formés par an 5 000 salariés et 200 demandeurs d’emploi
300 stagiaires en prépa-apprentissage formés par an
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<* NOTRE CONCEPT

\J

La mixité des publics :
dans un méme lieu, nous
formons

Des salariés et des
demandeurs d’emploi en
formation continue

Des jeunes en
apprentissage

¥

Une offre de formation riche pour
SE FORMER TOUT AU LONG DE LA VIE




<A La FDME en quelques chiffres
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FDME: 1°" CFA d’ile-de-France dans sa catégorie (CFA dans les murs)

5000
8 000 apprenants formés/an:
Nombre
%3000 en FI apprenants
%5000 en FC
0 1000 2000 3000 4000 5000
mFC mFl
+1,8 M heures stagiaires dispensées 233000
$,1,6 M en FI Heures 1600000
stagiaires
%,233 000 en FC
Base 2021 0 500000 1000000 1500000 2000000
mFC mFl
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<A La FDME en quelques chiffres
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40%

Structuration par niveau de l'offre en alternance >
&, 55% des apprenants en infra Bac ou Bac 25%
0 20%
&, 45% des apprenants en post Bac o
10%
5%
0%
niveau 3 niveau 4 niveau 5 niveau 6&7
M Répart. 26% 29,1% 36,4% 8,5%
3 sites de formation o & .
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.&"06@( of*’&o\“' & ‘2"0;\7";&
L & Y a &,
SR A Yo
U Bondoufle % Evry-Courcouronnes
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<A Une carte des formations multi-meétiers
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21 segments formation-métiers en Fl

Coiffure Cuisine & Boulangerie & Commerce Vente Conseiller
restaurant patisserie banque
assurance

Assistant manager Mécanique auto | Carrosserie et Tourisme Management en | Electrotech -

peinture hotellerie nique
restauration

Energétique Chaudronnerie et Conception & Maintenance Comptabilité Informatique &
soudage usinage numérique
13 domaines de compétences en FC

Langues Bureautique- Prévention sécurité | Management- Développement
informatique web leadership personnel

Commercial- Commerce Compta-gestion- Achats-logistique Tourisme Formations

marketing international finance techniques métiers
(industrie, ..

‘ Faculté des Métiers
| 10 Dossier de presse — juin 2023 Ssonmie

' Centre de Formation




<¢ Une organisation par filieres de formation

6 filieres FI
1 filiere acces a l'alternance multi-métiers
1 filiere FC multi-domaines

-

¥

Formation continue 0 < Métiers Tertiaire D
r_ Ty
- Acces a |'alternance I Métiers du Goiit, Beauté & bien étre
FAculté Les filieres

4 =Métiers de
(&) Métiers Tertiaire Massy - — W EsSONNE — formation _ Meétiers Services

Automobile

Métiers Industrie

Bondoufle

Métiers Energie D)

A Faculté des Métiers
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<A LA FORMATION CONTINUE EN CHIFFRES
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* 1 label qualité QUALIOPI

* 1 centre d’examen TOEIC, CLOE,
LINGUASKILL, BRIGHT, ...

» 1 Centre d’Etude de Langues faisant
partie du réseau des CEL, n°1 de |la
formation linguistique en France

* + de 5000 stagiaires formeés chaque
année

* + de 200 programmes de formation
dans 13 domaines de compétences
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< UNE OFFRE RICHE ET VARIEE DE PRESTATIONS
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13

FORMATIONS

FORMATIONS

INTRA- ENTREPRISES

INTERENTREPRISES

FORMATIONS

PROFESSIONNELLES

'| FORMATIONS
INDIVIDUELLES

FORMATIONS |
LONGUES
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<* 3 SITES DE FORMATION
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* 90 formations gratuites et rémunérées en alternance du CAP/Titre pro. au Bac+5

* Réparties en filieres métiers, chacune offrant plusieurs niveaux de formation

* + 3 000 alternants, essentiellement en contrat d’apprentissage

e 75% de taux de réussite aux examens (2022) et 84% de taux d’insertion professionnelle

250 & 2250 & 500 &

BONDOUFLE

3 rue de Villeroy
Ol 69 91 14 44

industrie.b@fdme9l.fr
0160 79 74 OO

INDUSTRIE:
infos@fdme9l.fr

Conception ‘
Fabrication Assistanat—-Gestion
Maintenance Automobile
Coiffure-Esthétique
Commerce
Electrotech.-Energétique
Hétellerie=Tourisme
Métiers du Gout

f fdmed1 9 @racpesmetiers91 facdesmetiersessonne Www_facmetiersg'] rr AFaculté des Métiers

ESSONNE
v Centre de Formation

EVRY

3 chemin de la Grange
Feu Louis

MASSY

98 avenue de Paris
0Ol 69 19 46 OO
tertiaire m@fdme9l.fr

Commerce
Comptabilité
Gestion
Immobilier
Informatique

14




<A FILIERE INDUSTRIE de BONDOUFLE
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Conception, fabrication et maintenance industrielles

* Intervention sur des lignes de fabrication.
* Encadrement d’unités de maintenance.

* Travail sur des produits a forte dominante
mécanique.

* Production, conception de solutions e
techniques dans I'installation, I'entretienet . /s
la réhabilitation. b il

B

Effectif : 250 apprentis
Des formations du CAP au BAC+3
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4‘ Faculteé dgs_ Métiers

v Centre de Formation

Apres un Apres un
P BAC BAC +2

SUR 2 ANS

Apreés un
CAP / BE

Licence pro
MSIPE

Maintenance des Systémes
Industriels, de Production
. etd'Energie

MPRE

SUR 1 AN

Licence pro

Management de Projet
des Réseaux d’Energie

LES PARCOURS DE FORMATION DU SITE DE BONDOUFLE

CONCEPTION, FABRICATION,
MAINTENANCE INDUSTRIELLES

Licence

Ml

Métiers de I'Industrie :

\Ie cham ? 1A
BTS ATI

Assistance
Technique

d’Ingénieur-e

SUR 2 ANS
SUR 2 ANS

Maintenance des Systémes
Option
Systémes de production

SUR 2 ANS

BTS CPI

Conception de
Produits Industriels

‘BONDOU

3 rue Villeroy

mécatronique, robotique

becnanﬂ

BTS CPRP

Conception des
Processus de
Réalisation de Produits

SUR 2 ANS

SUR 2 ANS

Tél. : 01 69 91 44 44 - industrie.b@fdme91.fr

BTS CRCI

Conception et
Réalisation en
Chaudronnerie
Industrielle

T T

f

MC

4 Technicien-ne

BAC + 3

BAC + 2

en Soudage

BAC pro MSPC

Maintenance des Systemes de
Production Connectés
(ex BAC pro. MEI)

BAC pro TRPM

Technicien-ne en Réalisation de
Produits Mécaniques
Option Réalisation et Suivi de Production
(ex BAC Pro. TU)

SUR 2 ANS

BAC pro MSPC

Maintenance des Systémes de
Production Connectés
(ex BAC pro. MEI)

BAC pro TRPM

Technicien-ne en Réalisation de

Produits Mécaniques

Option Réalisation et Suivi de Production
(ex BAC Pro. TU)

SUR 3 ANS

BAC pro TCl

Technicien-ne en
Chaudronnerie Industrielle

SUR 2 ANS

SUR 1 AN

Réalisations Industrielles
Chaudronnerie ou Soudage
Option soudage

BAC pro TCl

Technicien-ne en
Chaudronnerie Industrielle

SUR 3 ANS

CAP RICS

Réalisations Industrielles
Chaudronnerie ou Soudage
Option soudage

e P !
-
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Titre Pro. ASSP
Agent.e de Sareté et de

Sécurité Privée
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<A FILIERE TERTAIRE de MASSY

\J

Meétiers du Commerce

BAC Pro. Métiers du Commerce, BTS : MCO, NDRC &
Professions immobilieres, Bachelors : RDO et RDC
Immobilier.

Métiers de I’Assistanat et de la Comptabilité / Gestion

BTS : SAM (assistanat), Compta-gestion, BAC +3 : DCG,
Gestionnaire de paie, GRH BAC +5 : DSCG

Métiers de lI'informatique

BTS SIO, BAC +3 : Bachelor Chef de projet web,
administrateur des S| et DSMC, Mastere Cyber sécurité

Effectif : 454 apprentis
Des formations du BAC Pro. au BAC+5

| 17




1 rue Galvani

e Tél. : 01 69 19 46 00 - tertiaire.m@fdme91.fr
dinformatique
A\ .
= B a2} Expert en Systémes = = F:
n + d’Informations Dipléme Supérieur de )
NS spécialisation Cybersécurité Comptabilité et de Gestion | ¢
Q< o
2 t 1 Pcr +
c - . ™
5N Chargé-e de Projets - . — +
n + en Solutions pour Administrateur-trice Web et Stratégie Imiobilier Gestion des Dlplome.d_el %)
Q0 Mobiles et Objets des Systémes Digitale Ressources Comptabilité b4
o< Connectés d’Information Humaines « et de Gestion o
<o |EE) 4+ = = -
b | N N ~
- +
= Services Négociation et Management Support Dipléme de O
v 3 Professi PP ilité P e
5 | | momatauesoue 12| ogtaisotonders | | Sommercal (7] pofesiens 5] JiRcn compuabits | 5| SRS S
g s < ari t Gesti
<Q_ g Options : ISR ou SLAM Relation Client ax MUO Manageériale et de Gestion
| |
‘ CONTACTS Chargés de Développement/Relation entreprise
(o (o ks
S w . Paul YIGIT W Julie FERRANDIS A
8 e Métiers du Commerce et de la Vente 0169 19 46 24 0169 19 46 25
- O Option A: Animation et gestion de |'espace commercial 07 61 6447 44 06 07 65 30 08
o< Option B : Prospection clientéle et valorisation de I'offre commerciale .yigit@fdme91.fr j.ferrandis@fdme91.fr
<O p-yig ]

' N

)

e

85
QJ=
£98
EE
SE

Métiers du Commerce et de la Vente

Option A: Animation et gestion de |'espace commercial A
. : . \ i 2 v ms. . |
Option B : Prospection clientéle et valorisation de |'offre commerciale A @ cocssone I L TR Cnams: . E)
BN Do)
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<* CAMPUS D’EVRY-COURCOURONNES

\J

Formations dans les métiers :

 de '’Automobile

* dela Beauté et du Bien-étre : coiffure,
esthétique

- des Energies : électrotechnique - énergétique

* du Golt : restauration (cuisine, service en
salle) - boulangerie-patisserie

* du Tertiaire : commerce, vente et distribution,
gestion, assistanat en entreprise, hotellerie,
tourisme

Effectif : 2 250 apprentis
Des formations du CAP/titre pro. au BAC+3

|19




A Faculté des Métiers

B LES PARCOURS DE FORMATION DE LA FILIERE

SERVICES DE 'AUTOMOBILE

CARROSSERIE MECANIQUE

3 chemin de la grange feu Louis
Tél. : 01 60 79 93 36 - artisanat@fdme91.fr

N

2 +
c - . O
= o Maintenance <
n = des Véhicules o
@ U .
S g . Option
< o Voitures Particuliéres

T
BAC pro MV

Maintenance
de Véhicules
Option
Voitures Particuliéres

YANE CAP PC BAC pro CPA

Peinture
en Carrosserie

Carrossier-ére
Peintre Automobile

(ex RQ)

Maintenance
des Véhicules
Option
Voitures Particuliéres

Carrossier-ére
Automobile
(ex RQ)

SUR 1 AN

Aprés un
CAP / BEP

BAC pro CPA

BAC pro MV

Maintenance

Carrossier-ére Carrossier-ére Maintenance

SUR 2 ANS
SUR 3 ANS

@ g Automobile Peintre Automobile des Véhicules de Véhicules
£ (exRQ) Option Option
< o (ex RO) Voitures Particuliéres Voitures Particuliéres
@742 E 2
%5;&&-!!-:’:;; Mooiites @ANFA
BEf !“..:.T = _— .
T o] q
20 i M{?‘g @1 ms..
O == ¥ [ oy, ) ENEDIS O SATEEC 1o 2003



LES PARCOURS DE FORMATION DE LA FILIERE EiFws

BEAUTE' ET BIEN-ETRE i S

e el adhl |»‘f"';'_
COIFFURE ESTHETIQUE

EVRY - COURCOURONNES

3 chemin de la grange feu Louis
Tél. : 01 60 79 74 53 / 64 - artisanat@fdme91.fr

N
o +
5 : ® BTS MECP ¥
c [ < z <
s 3 = - T I e e jael
e g 2 Métiers de 5 Metle’rs_ del Esthethu_e
0y la Coiffure Cosmétique Parfumerie
o< Option A : Management
<
/\ 2
W < w
= - - E
- N e Mention S -
s > Coiff Complémentaire 5 Esthétique
wn bl Coiffure Coupe Cosmétique
D Couleur Parfumerie
Q<
U £
CAP
< 2
- ; 3 Esthétique
A Coiffure Cosmétique
Parfumerie
v @ ~ ~
g ™m 5 £|  Esthétique
< © Cosmétique
Parfumerie
21 @ s | Eneois
PUT (i cciessonne JE AN “Cﬂc’ﬂs "‘"’"‘*El,,,_:‘{‘ff” % - mars 2023 -
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NN | ES PARCOURS DE FORMATION DE LA FILIERE

ol r
' ‘ \ :\w
E N E RG I ES EVRY - COURCOURONNES

3 chemin de la grange feu Louis

Tél. : 01 6079 74 81
industrie.e@fdme91.fr

o

Licence pro Licence pro

Ingénierie MPRE

Electrique
intégrateur-trice BIM Management de Projet
des Réseaux d’Energie

Licence pro Ml

- Site de Bondoufle -

>,

SUR 1 AN

Energétique et Fluides du
Batiment et smart building

lecnam| & A { —M lecnam

Maintenance Industrielle

Apres un
BAC +2

)

BTS CCST

15 E é)ucretet

= - o~
5 . 2 +
0 2 . ' o = wmif] Titre Pro T SE o : o

2 Ne) , | Fluides Energies Domotiques 5 | Maintenance des Systémes | | = FuSie Séwicces 3 g o Conseil et Commercialisation 2
o< ‘ Option : Génie Climatique et Option : Systémes Energétiques | | 5 S I’Electroménager etrotedrigue de Solutions Techniques o
<< m Fluidique et Fluidiques Connecté (Ex BTS TQ)

A 4+

D

CAP/ BE

BAC pro MELEC

Métiers de I’Electricité et de
ses Environnements Connectés

es un

~

Maintenance et Efficacité
Energétique
(Ex BAC pro TMSEC)

SUR 2 ANS

EREILERE]
N3 3341IN3

Apr

D

BAC pro MELEC

Métiers de I’Electricité et de
ses Environnements Connectés

CAP ELECTRICIEN-NE

SUR 2 ANS

Maintenance et Efficacité
Energétique
(Ex BAC pro TMSEC)

SUR 3 ANS

Apres
Ia 3éme

A

22 Dc [ ELECTROTECHNIQUE A cnams. ..
| i EE

= R e e 3 #=E) ENEDIS < SATELEC  _ maj 2023 -




<A Faculté des Métiers

LES PARCOURS DE FORMATION DE LA FILIERE

METIERS DU 'GOIUT

PATISSERI

EVRY COURCOURONNES

3 chemin de la grange feu Louis

Boulangerie-Patisserie : 01 60 79 75 88
boul.pat@fdme?1.fr

Cuisine-Service en salle : 01 60 79 74 58
cuis.restau@fdme91.fr

CUISINE

crédit photo@FOME S .

)

o <
w3 BP ASCR BAC proCsr BP BAC pro
o o Arts de tei
'§ E = PaUSSIQI"éI’e Arts du Sgryice_et Commercia_lisation la cuisine Cuisine
o< & Commercialisation et Services
<0 & en Restauration en restauration

1 11

)

MC Patisserie

CAP en 1 an*

Boulanger-ére Patissier-ere  CSHCR Cuisine

SUR 1 AN

SUR 1 AN

Glacerie Chocolaterie
Confiserie Spécialisées

Apres un
CAP / BEP
Parcours niv.3

D

CAP Titre pro - CAP BAC pro

AR

3

SUR 2 ANS

Apres
Ia 3éme

Patissier-are CSR Cuisine Cuisine
Commercialisation Commercialisation Agent de ? Production
et Services et Services en Restauration = et
Hotel-Café Restauration section dédiée aux Service en
Restaurant jeunes en situation de Restauration
handicap ou de FLE (ex APR)

23 * Les CAP Cuisine, Restaurant, Patisserie et Boulangerie sont disponibles o ' | Enemis
" ’ . con . A . e iy, ;
EN 1 AN sous condition d'avoir déja obtenu un djpléme de niveau 3. AKTO (LPCo EF; 3 H e ance mf“ areo BV B osuea  -awil2023-




AEaciilte decMetier
. Faculté des Métiers

s LES PARCOURS DE FORMATION DE LA FILIERE

TERTIAIRE - EVRY
VENTE ET DISTRIBUTION / BANQUE

3 chemin de la grange feu Louis

Tél.: 0160797551/ 64
commerce.e@fdme91.fr

Bachelor CCPP

™
- Banque Assurance 5
5 N
w + Responsable de Chargé-e de Clientéle Res&::;;z':i'gnde g
) Développement Particuliers et Professionnels Omnicanal
<Q- é Commercial Banque Assurance (Ex Resp. Opérationnel Retail)

/\ o~
- +
= | ; . wx
0 Conseil et Commercialisation Ne_gf)ClE_ltIO[’l Management Gestionnaire Manager d'Unité 2
D ) de Solutions Techniques et Digitalisation Commercial Jd0niia Commerciale Marchande spécialisé [
<Q. < (Ex BTS TC) de la Relation Client Opérationnel Vente & Distribution

- Z Z Z 5

/m\ Titre C\/
c w pro O
3 'm : <
8 ~ Conseiller-ére Meétiers du Commerce et de la Vente e
‘Q'_ & de Vente Option A : Animation et gestion de |'espace commercial
< U Option B : Prospection clientéle et valorisation de |'offre commerciale

/m\ .
o B CAP EPC Titre pro E PCD
5%
<= Equipier-ére Polyvalent Métiers du Commerce et de la Vente Employé-e Polyvalent

@fFEesi@ du Commerce Option A : Animation et gestion de |'espace commercial du Commerce

E:_f i 2‘.‘“ ] (Ex Employé-e de Vente Spécialisé) Option B : Prospection clientéle et valorisation de I'offre commerciale et de la Distribution

e

Sraa o choms..__ |, =0

Bt - visteee [ coes =B o5 - mars 2023 -




A
. Faculté d(S [\/Idlus

ABTS SAM

LES PARCOURS DE FORMATION DE LA FILIERE
TERTIAIRE - EVRY

Titre Pro.
RET

Responsable d’Etablissement

SUR 1 AN

+ Rl il

sl B

o Wiai |

Licence Pro.
CPT

Chef-fe de Projet Touristique

Touristique

?

BTS GPME

Gestion
de la PME

BTS MHR

Management en Hotellerie Restauration

SUR 2 ANS

Support a
I’Action
Managériale

SUR 2 OU 3 ANS

Option A : Management d'Unité de Restauration
Option B : Management d’Unité de Production Culinaire

D

Apres un
CAP / BEP

)

Apres
|a 3éme

Option C : Management d’Unité d’"Hébergement

t T

BAC pro AGOrA

Assistance a la Gestion des
Organisations et de leurs Activités

Titre Pro SAMS

Secrétaire
Assistant Médico-Social

SUR 1 AN

Ex Gestion Administration

BAC pro AGOrA

Assistance a la Gestion des
Organisations et de leurs Activités

Ex Gestion Administration

SUR 3 ANS

(4.';":‘
e (@i caessonne * e France “
[

Uheom eumomiroe

SUR 2 ANS

g.g
~
a2
P

53
2©
b e

cnams..
Cpmeol

BTS

Tourisme

(OF) HO)
ﬁ%‘*;ﬁ%vh r-’-i

b ?.wk
Sy

e

4,_;..@;.,’ 7
@&.Iﬁc o )

EVRY - COUCOURONNES

3 chemin de la grange feu Louis
Tel. : 01 60 79 75 36 / 39 - tertiaire.e@fdme91.fr

BAC + 3

BAC + 2

BAC

-
©
c
(@ .
-
44
7
0
©

Elmpm,, @R



<‘ ACCOMPAGNEMENT DES ENTREPRISES vers l'alternance

\j

Contactez le chargé de développement en charge de votre secteur d’activité

SERVICES de BEAUTE METIERS

ENERGIES

AUTOMOBILE et BIEN-ETRE du GOUT

. Jean-Marc BROCHOIRE
Meriama KHALDI 4 :
Isabelle FOURNOL e o R Stéphanie DUBILLON

m.khaldi@fdme91.fr i.fournol@fdme91.fr 0699 51 03 04 s.dubillon@fdme91.fr

06 08 02 28 98 06 27 633789 06 07 65 28 98

COMMERCE - VENTE & TERTIAIRE de MASSY

DISTRIBUTION :
ASSISTANAT - GESTION INDUSTRIE de Julie FERRANDIS

Michele SAUVAGE TOURISME - HOTELLERIE BONDOUFLE j.ferrandis@fdme91.fr

m.sauvage@fdme91.fr
06 82 2192 73 Patricia ALTMEYER Delphine VAUCELLE 26*81*6*5*28*0*8

p.altmeyer@fdme91l.fr d.vaucelle@fdme91.fr Paul YIGIT

Jérome FOURNAISEAU 06 26 95 34 03 06 29 75 45 21
p.yigit@fdme91.fr

j.-fournaiseau@fdme9l.fr
06 73 00 64 49 07 61 64 47 44

26 Dossier de presse — juin 2023
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10 BONNES RAISONS d’intégrer la FDME

90 formations

en apprentissage
gratuites et rémunérées

Mobilité

Internationale

entreprises partenaires

Dynamisme
du CFA

Préventions, animation, concours, et +encore !

Pré oF ration arentrée
en apprentissage

1

Parcours possibles
du CAP au BAC+5

3

80% d’insertion
professionnelle

-

Mission

Handicap

i

Accompagnement

personnalisé
Ateliers TRE, aide au placement en entreprise ...

Equipements performants

Learning labs, Plateaux techniques espaces sportifs,
restaurant d’application, ...




A ege N A 1
<v Focus filiere d’acces a l’'alternance

Mission: Accompagner vers I'apprentissage les publics « prioritaires »

3!:

Public sans qualification ou faiblement qualifié

- Un accueil et un accompagnement individualisé, des actions de formation dédiées pour :

* les jeunes inscrits en Contrat d’Engagement Jeune
* les jeunes en situation d’illettrisme ou d’illectronisme
* les jeunes allophones

* les Mineurs Non Accompagnés (MNA), pris en charge par I'Aide Sociale a I'Enfance

* les décrocheurs

- Travail sur les prérequis: savoir-étre (soft skills), savoir faire, compréhension du monde de I'entreprise, ...
- Durée: de quelques jours a 5 mois selon profils

- Public sourcé via un réseau de partenaires (ML, P6le emploi, E2C, EPIDE, MLDS, ASE, CIO, ...)

- Nb de jeunes accompagnés et formés: 220/an en moyenne

A , .t
l 28 - Faculte Egsgswl\ﬂehers

v Centre de Formation




A ege N A N L N
<v Focus filiere d’acces a l’'alternance

Mission handicap FDME: favoriser I'inclusion des PSH par I'apprentissage

Depuis plus de 10 ans, la mission handicap ceuvre pour I'égalité des chances dans I'accés a la formation et a
I’emploi des personnes en situation de handicap.

La sensibilisation des futurs apprenants, apprenants et personnels de
la FDME

Des actions spécifiques pour développer 'apprentissage des PSH:
dispositifs préparatoires d’acces a I'apprentissage

Des partenariats avec des entreprises,

Des partenariats avec les acteurs du territoire et les institutionnels :
service public de I'emploi, établissements médicaux-éducatifs,
médicaux-sociaux, Education nationale, Agefiph, MDPH, ...

Pres de 1200 personnes accueillies et suivies en 10 ans
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<* MISSION HANDICAP
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* Permettre I'acces aux PSH a 'ensemble de nos offres de formation

* Proposer aux apprenants un accompagnement individualisé

* Assurer la mise en place d’'une formation dédiée au public en situation de handicap
cognitif dans le domaine de la restauration collective

La chargée de mission Handicap se positionne comme :

° une personne ressource pour les apprenants
* un interlocuteur privilégié pour les partenaires extérieurs
* un partenaire formation pour les entreprises

Mama MINTE - 01 60 79 74 59
m.minte@fdme91.fr
mission.handicap@fdme91.fr
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<* VOS CONTACTS
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Alain BAO : Directeur général Faculté des Métiers de I'Essonne
a.bao@fdme91.fr 3 chemin de la grange feu Louis
Secrétariat : 01 60 79 74 03 91035 Evry-Courcouronnes cedex

Hervé GARSI| : Directeur de la Formation www.facmetiers91.fr

h.garsi@fdme91.fr
0160797480-0763500573

Patrice LABAYLE : Directeur commercial @ FacultéDesMeétiersdel’Essonne
p.labayle@fdme91.fr o 001
0160797589-06883580012 . fdme

o @FacDesMetiers91

Cyril WINDHOLTZ :  Responsable service Communication () focdesmetiers91
c.windholtz@fdme91.fr
06 86 2791 96 facdesmetiersessonne
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