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LE MANAGEMENT TRANSVERSAL

OBJECTIFS :

Comprendre et mettre en ceuvre les fondamentaux du management transversal
Influencer pour mobiliser sans autorité hiérarchique
Créer les bases de la coopération

PROGRAMME :

Comprendre les fondamentaux du management transversal

Développer une autorité de compétence

Connaitre les différentes formes de coopération transversale
Définir clairement le projet et les objectifs

Identifier les différents acteurs et les niveaux de relation
Définir le cadre de ses responsabilités et le réle de chacun

Influencer pour mobiliser sans autorité hiérarchique

Développer ses capacités de communication

Obtenir 'adhésion par la conviction et I'assertivité
Comprendre les enjeux de chacun

Repérer les leviers d'influence

Anticiper et gérer les résistances et situations difficiles

Créer les bases de la coopération sans hiérarchie

e Se positionner dans son réle de manager en mode transverse

e Mutualiser les compétences transversales

¢ |dentifier et mettre en ceuvre les leviers de motivation

e Créer une équipe et définir les responsabilités et objectifs communs

Organiser et gérer les différents acteurs

Favoriser 'engagement en motivant autour du projet ou des bénéfices communs
Encourager le transfert d’expérience

Développer des stratégies de partenariat

A SAVOIR

Dispositif
Inter — Intra

Public :



Cadres et responsables devant manager des équipes dans une relation non hiérarchique

Pré requis :
Aucun

Méthodes et modalités pédagogiques :

Alternance d’apports théoriques et méthodologiques. Echanges entre participants, études de cas
pratiques et jeux de réle

Présentiel — Distanciel

Moyen d’encadrement :
L’animation est assurée par des consultants praticiens de I'entreprise

Modalités d’évaluation :
Mise en situation

Validation :
Certificat de réalisation et attestation des acquis

Organisation

Durée : 2 jours

Tarifs
En Inter : voir planning
En Intra : nous consulter

Lieu : FDME / en entreprise
Délais d’acces : 2 a 4 semaines
Modalités d’acces : pré-inscription
CONTACT

0160797421
formation.continue@fdme91.fr

ACCESSIBILITE
aux personnes en situation de handicap

Site et formations accessibles* aux Personnes en situation de handicap ou situations pénalisantes

ponctuelles. Contacter le référent handicap sur mission.handicap@fdme9L1.fr
* des aménagements pourront étre nécessaires le cas échéant sur demande de l'intéressé
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