
SYSTÈME DE MANAGEMENT DE LA SÉCURITÉ

OBJECTIFS :

Intégrer dans l'organisation de l'entreprise un Système de Management de la Sécurité (SMS) dans
tous les secteurs et à tous les niveaux de l'encadrement, et en assurer l'audit interne.

PROGRAMME :

ENSEIGNEMENTS THEORIQUES 

Contexte historique et culture de la sécurité
Contexte réglementaire :
Obligations légales
Institutions représentatives du personnel
Responsabilité civile et pénale du dirigeant
Evaluation des risques :
Document unique d’évaluation des risques
Plans de prévention entre entreprises utilisatrices et extérieures
Les enjeux de la sécurité dans l’entreprise
Présentation du concept de SMS
Définition
Référentiels couramment usités (dont OHSAS 18002)

 

Textes officiels

Conforme à l’article L6353-1 du Code du Travail

A SAVOIR

Dispositif : Intra

Public : Chefs d’entreprises, chefs d’établissements, responsables santé et sécurité, encadrement

Pré requis : aucun

Méthodes et modalités pédagogiques :



Supports d’animation pédagogique standardisés
Présentiel

Moyen d’encadrement :

L’animation est assurée par des consultants praticiens de l’entreprise

Modalités d’évaluation :

Mise en situation

Validation :

Certificat de réalisation et attestation des acquis

 

Organisation

Durée : nous contacter

Tarifs 
En Intra : nous consulter

Lieu : FDME / en entreprise

Délais d’accès : 2 à 4 semaines

Modalités d’accès : pré-inscription

CONTACT

01 60 79 74 21
formation.continue@fdme91.fr

ACCESSIBILITÉ
aux personnes en situation de handicap

Site et formations accessibles* aux Personnes en situation de handicap ou situations pénalisantes
ponctuelles. Contacter le référent handicap sur mission.handicap@fdme91.fr
* des aménagements pourront être nécessaires le cas échéant sur demande de l’intéressé

tel:+33160797421
mailto:formation.continue@fdme91.fr
mailto:mission.handicap@fdme91.fr

